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Riktlinje for ersattning av tid till foljd av fértroendeuppdrag inom
studentorganisationer for doktorander

Beslut

Skolorna ska kompensera doktorand som haft sidant fortroendeuppdrag som Tekniska hogskolans
studentkir beslutar om enligt 7 § studentkérsforordningen (2009:769), nir doktorandens anstillning
forkingts till f61jd av fortroendeuppdraget. Fortroendeuppdrag som avses ir studentrepresentation i
centrala organ vid KTH och pa nationell nivi. THS disponerar for dessa uppdrag motsvarande tvd
doktorandanstillningar pé heltid och kalenderdr.

Beslutet avser studentrepresentation som pibdrjats tidigast 1 juli 2017. Personalchefens bestut av den
29 augusti 2005 (UF-2005-770, dor 930-2005-0345) upphévs dirmed. Fér studentrepresentation
som pabérjats fore 1 juli 2017 giller beslut UF-2005-770.

Bakgrund

Av 6 kap. 29 § andra stycket higskoleférordningen foljer att doktorandens uthildningstid fir férlingas
bara om det finns sirskilda skl fér det. SAdana skal kan vara ledighet pa grund av sjukdom, ledighet
for tjinstgdring inom totalférsvaret eller for fértroendeuppdrag inom fackliga organisationer och
studentorganisationer eller forildraledighet. I friga om anstdllning som doktorand finns motsvarande
foreskrift om forlingning av anstiillning i 5 kap. 7 § hégskoleférordningen.

Tekniska hogskolans studentkér (THS) har den 29 april 2016 limnat in en skrivelse om begiran av
uppdatering av riktlinjerna gallande tidskompensation for doktorander med fortroendeuppdrag
(DNR). Riktlinjerna som avses ir personalchefens beslut av den 29 augusti 2005 om férldngning av
anstillning som doktorand/motsvarande vid studerandefackligt arbete samt for fortroendeuppdrag
(UF-2005-770, beslut av personalchef, dnr 930-2005-0345). Beslutet ersatte beslut UF-2001-459 med
dnr 930-628-01 (doss 40).

1skrivelsen har THS bl.a. anfort att det i dag inte dr fastslaget vem som stér for kostnaderna i samband
med tidskompensation, THS foreslir att fortroendeuppdrag som utférs pa skolnivd kompenseras av
skolan, medan studentrepresentation pi central eller nationell nivi kompenseras av KTH centralt.

Rektor har den 15 mars 2013 beslutat om riktlinjer fér studentinflytande vid KTH (UF-2013/0304, dnr
V-2013-0343, KS-kod 1.2.). Av riktlinjerna framgér att KTH ska underlitta for studenterna att éta sig
fortroendeuppdrag for THS riikning. Personalavdelningen har utrett frigan om ekonomisk ersittning
("kostnaderna i samband med tidskompensation”) och foreslar att skolorna kompenserar doktorand
som haft sidant fértroendeuppdrag som Tekniska hdgskolans studentkar beslutar om enligt 7 §
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studentkdrsférordningen (2009:769). Fortroendeuppdrag som avses #r studentrepresentation i
centrala organ vid KTH samt pd nationell nivd om doktorandens anstillning har forlingts till foljd av
fortroendeuppdraget. Skolorna svarar ocksd for kostnaderna som uppstir tillfsljd av forlingd
anstillning som doktorand for fértroendeuppdrag inom lokala organ.

Omfattningen av uppdrag i centrala- och nationella organ beridknas upp till 100 % av tva
heltidsanstillningar som doktorand och kalenderir.,

Beslutet bor gilla for uppdrag frén 1 juli 2017. Fér studentrepresentation som pabérjats fore 1 juli 2017
géller beslut UF-2005-770 (dnr 930-2005-0345) tills uppdraget har avslutats. Beslut-2005-770 bor
upphivas.

Tekniska hogskolans studentkar har beretts méjlighet att limna synpunkter under utredningens géng.
Den procentuella berdkningen har gjorts tillsammans med Tekniska hégskolans studentkér. En
férutsittning for denna modell dr att studentkiren samordnar studentrepresentationen inom KTH:s
centrala organ samt inom nationella organ och skriver beslut pa férdelningen av uppdragen per
kalenderdr. Tekniska hogskolans studentkér #r oférhindrad att ha mer studentrepresentation inom
KTH:s centrala och nationella organ utan erséttning frin KTH.

For att underlatta handldggning av dessa drenden bifogas "handliaggningsordning om forlingning av
utbildningstid till f6ljd av fértroendeuppdrag inom studentorganisationer for doktorander”.
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Anvisning om forlangning av utbildningstid till foljd av
fértroendeuppdrag inom studentorganisationer for doktorander

Studentinflytande &r en viktig del inom alla delar av KTH:s verksambhet. I riktlinjer for
studentinflytande vid KTH (UF-2013-0304 Dnr V-2013.0343) beskrivs detta. Av riktlinjerna framgir
att KTH ska underldtta fér studenterna att ta sig fortroendeuppdrag fér THS rikning.

Forliingning av utbildningstid

1. En doktorand som har varit ledig for fortroendeuppdrag inom studentorganisationer kan fa
utbildningstiden forlingd (se 6 kap. 29 § andra stycket hdgskoleférordningen),

Anmidlan om fortroendeuppdrag

2. Doktoranden ska nir fértroendeuppdraget pabérjas anméla det till handledaren och
forskarutbildningsansvarig. Om uppdraget beréknas ta sddan tid i ansprik att utbildningstiden kan
piverkas ska det tas med i berdkningen for det kommande studiedret i den individuella studieplanen.

Ansdkan om préuvning om forldngning av utbildningstid

3. Efter att fortroendeuppdraget har avslutats fir en provning goras i varje enskilt fall. Doktoranden
ska anséka om s&dan provning hos forskarutbildningsansvarig. Det bér ske senast i samband med den
sista uppdateringen av den individuella studieplanen eller senast sex minader fore beriiknat
examensdatum. Anstkan ska innehéilla beslut i vilket det framgér vilket/vilka uppdrag doktoranden
har haft, for vilken period, och 1 vilken omfatining. For uppdrag i nationella organ eller centralt organ
pd KTH ska beslut frin THS bifogas dir doktorandens andel, av tilldelade resurser upp till 200% tjanst
per kalenderar, framgér bland dvriga fortroendevalda som THS utsett fér respektive kalenderar.,

Prévning av ansdkan

4. Forskarutbildningsansvarig provar, utifrin det underlag som doktoranden limnat in, om
doktoranden har varit fértroendevald till sddan roll och i sidan omfattning att studietiden kan
forlingas.

5. Forskarutbildningsansvarig prévar om det finns ndgot hinder for forldngning av utbildningstid.
Sidant hinder kan vara att doktoranden inte Eingre har ritt till handledning och andra resurser for
uthildningen enligt vad som foreskrivs i 6 kap. 30 § hogskoleférordningen.

6. Om en forlingning &r aktuell ska forskarutbildningsansvarig faststilla &ndringen av utbildningstiden
iden individuella studieplanen efter samrad med doktoranden och handledaren. I friga om doktorand
med anstillning enligt 5 kap. 1 § higskoleférordningen ska samrid ocksi goras med skolchefen om det
ir aktuellt att dven forldnga anstillningstiden, se 7 nedan.



6.1. Tabell for fﬁrtroendeuppdrag

Sammanslutning Fortroendeuppdrag

Doktorandsektionen Ordforande
Vice ordférande
Ledamot
Doktorandrid vid skola Ordférande
Universitetsstyrelsen
Fakultetsradet Ledamot
Anstillningsutskottet Ledamot
Befordringsnimnden Ledamot
Utbildningsutskottet Ledamot
Rekryteringskommitté Ledamot
Jamstilldhetskommitté/Lika
villkor
Resursfordelningsutskott
Sprikkommitté
Stipendieradet
KTH Sustainability
Doktorandkommitté vid Orditrande
Sveriges férenade studentkirer
Ledamot
Arbetsgrupper

Férlingning av anstillningstid for doktorand med anstdllning enligt 5 kap. 1 § hdgskoleforordningen

7. En férlingning av utbildningstid bér medfora att anstillningstiden forlings motsvarande tid.
Foreskrifter om anstallningstiden for doktorand finns 1 5 kap. 7 § higskoleférordningen.



Doktorand med annan studiefinansiering

8. For doktorand som inte ar anstilld med stéd av 5 kap. 1§ hogskoleforordningen gérs en prévning i
det enskilda fallet utifrin doktorandens studiefinansiering.

Intern reglering av kostnader

9. Om férlingning av utbildningstiden och anstéllningstiden som doktorand har beslhutats svarar
respektve skola for ersittningen till f5ljd av fortroendeuppdraget
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